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1. Antecedentes

GovTech Connect: Impulsando Ecosistemas de Colaboracién Publico-Privada con Tecnologias
Emergentes y Cddigo Abierto (RG-T4796, RG-G1074), es una iniciativa regional de RIL y BID Lab. Su
objetivo general es fortalecer y conectar a los actores del ecosistema GovTech, donde gobiernos locales
aprovechan las capacidades de startups, organizaciones de apoyo emprendedor, y comunidades
tecnolégicas para resolver retos publicos. El proyecto, con especial foco en mejorar el acceso y la
provisién de servicios publicos y la eficiencia administrativa mediante el fortalecimiento de soluciones
tecnoldgicas con valor publico, se implementd en Argentina, Brasil, Chile y Uruguay.

La iniciativa se estructura en tres componentes:

e Componente 1: Fortalecimiento de la oferta de soluciones GovTech, mediante programas de
aceleracion liderados por organizaciones de apoyo emprendedor (ESOs).

e Componente 2: Fomento de la demanda de soluciones GovTech, a través de coaliciones de
gobiernos locales que adopten innovacion y tecnologias emergentes.

e Componente 3: Promocidn de soluciones digitales de codigo abierto (OSS).

El Componente 3 busca fortalecer el desarrollo, adopcién y escalabilidad de soluciones digitales de
codigo abierto, como un habilitador estratégico para acelerar la transformacion digital de gobiernos
locales, reducir dependencia de proveedores, mejorar interoperabilidad y aumentar la sostenibilidad de
las soluciones. Incluye (entre otros): asesoria técnica especializada a actores de oferta y demanda,
curaduria estratégica de soluciones OSS alineadas con desafios priorizados en procesos de innovacidn
abierta, talleres y sesiones de capacitacidon, apoyo a pilotos 0SS, y sistematizacién del conocimiento
generado en productos de conocimiento.

Para liderar y coordinar la ejecucion de este componente, RIL requiere contratar a un(a)
Especialista/Coordinador(a) de OSS, que articulara estrechamente con BID Lab y Cédigo para el
Desarrollo, la iniciativa de cédigo abierto del BID, el equipo del proyecto, y actores del ecosistema (ESOs,
startups/scaleups, gobiernos locales, comunidades OSS, y aliados técnicos), asegurando la entrega de
resultados del Componente 3.



2. Objetivos de la consultoria

El/la Consultor(a) serd responsable de apoyar la implementacién del Componente 3 del proyecto
GovTech Connect, impulsando calidad técnica, alineacién estratégica, articulacidon con el ecosistema y
cumplimiento de resultados, en alineamiento con RIL, BID Lab y Cédigo para el Desarrollo (BID).

Objetivos especificos

La consultoria tendra como objetivos especificos:

Apoyar en la planificacién y ejecucion del Componente 3 (OSS), incluyendo cronograma,
priorizacién de actividades, y seguimiento de resultados.

Disefiar e implementar la estrategia de curaduria y difusion de soluciones OSS relevantes para
los desafios priorizados del proyecto.

Apoyar en la asistencia técnica y acompafiamiento a startups/scaleups, ESOs y gobiernos locales
sobre adopcion/uso de 0SS, modelos de sostenibilidad, y buenas practicas (incluyendo
interoperabilidad y articulaciéon con DPI cuando aplique).

Apoyar a los talleres/sesiones de fortalecimiento de capacidades en OSS para gobiernos y
startups participantes.

Promover, cuando aplique, la identificacién y acompafiamiento de pilotos que incorporen OSS,
incluyendo documentaciéon de aprendizajes y barreras superadas.

Sistematizar conocimiento del componente en insumos reutilizables (guias, notas, casos,
repositorio de recursos) y contribuir al producto de conocimiento del Componente 3.

3. Alcance de servicios / Tareas

El/la consultor(a) sera responsable de tareas estratégicas, técnicas y de coordinacion, incluyendo (pero
no limitadas a):

A. Planificacién, acompaiiamiento y gobernanza del Componente 3

Elaborar y mantener un plan de trabajo del Componente 3 con hitos, responsables,
dependencias y riesgos.

Alinear con RIL, BID Lab y Cédigo para el Desarrollo la ejecucién del componente, participando
en reuniones de seguimiento y asegurando alineacidn con el marco del proyecto.

Disefiar mecanismos de coordinacién con actores clave (equipos por pais, ESOs,
startups/scaleups, gobiernos, aliados técnicos) para promover consistencia regional y ejecucién
eficiente.



B. Curaduria estratégica de soluciones OSS
e Apoyar a Cddigo para el Desarrollo en el scouting y la curaduria de soluciones OSS alineadas con
desafios priorizados (derivados de procesos del Componente 2).
e Preparar fichas o recursos de divulgacion (catdlogo/coleccion) para facilitar adopcién por
gobiernos y empresas GovTech.

C. Asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades
e Apoyar a Cddigo para el Desarrollo en las sesiones/talleres sobre OSS.
e Brindar acompafiamiento a startups/scaleups y gobiernos interesados en:
abrir cédigo o adoptar OSS,

o integrar componentes abiertos / DPI en sus productos,
o disefar estrategias de sostenibilidad y soporte,
o preparar implementaciones/pilotos con OSS.

D. Pilotos OSS y documentacidon de aprendizajes
e Apoyar la identificacidn, preparacién y ejecucién de pilotos que incorporen OSS en entornos
publicos reales.
e Documentar implementaciones: casos, lecciones aprendidas, barreras, recomendaciones vy
condiciones habilitantes para escalar.

E. Gestion de conocimiento y entregables del Componente 3
e Contribuir a la elaboracion del producto de conocimiento del Componente 3 (OSS/DPI para
soluciones de mercado GovTech), incluyendo evidencias y recomendaciones.
e Apoyar a Codigo para el Desarrollo en el desarrollo de un repositorio de recursos (metodologias,
guias, buenas practicas, estudios de caso, herramientas) para uso por gobiernos y ecosistema.

4. Entregables

El/la consultor(a) entregara, como minimo:
1. Informe de inicio: plan de trabajo detallado, cronograma, riesgos, supuestos, y estrategia de
coordinacién del Componente 3.
2. Curadurias / fichas de soluciones 0SS (segliin meta del proyecto), incluyendo documentacién
lista para difusion.
3. Plan y materiales de talleres OSS: agenda, contenidos, recursos, y lista de participantes por
sesion.
Informes de talleres/sesiones: resumen de ejecucion, resultados, feedback y préximos pasos.
Documentacion de pilotos OSS (cuando aplique): notas de implementacion, lecciones
aprendidas y recomendaciones.
6. Informe mensual de avance: actividades realizadas, estado de entregables, riesgos, coordinacion
con actores, y plan del mes siguiente.
7. Informe final: consolidacion de resultados, contribucion al producto de conocimiento,
recomendaciones de escalabilidad y sostenibilidad.
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5.

Calificaciones y experiencia

A. Formacion académica minima: Licenciatura en Informatica, Ingenieria, Tecnologias de la Informacion,
Politicas Publicas Digitales, Innovacién, Administracion Publica, Ingenieria en computacién o areas
afines. Maestria deseable.

B. Experiencia profesional:

Experiencia demostrable 7+ afios en software de cdodigo abierto, transformacién digital,
gobernanza tecnoldgica, o implementacion de soluciones digitales en sector publico y/o
ecosistemas GovTech.
Experiencia monitoreando iniciativas multi-actor (gobiernos, startups, sociedad civil, academia,
comunidades técnicas) y trabajo regional/multipais.
Conocimiento sélido de:

o licencias OSS y compliance,

o modelos de gobernanza y sostenibilidad,

o estrategias de adopcidn y reutilizacidn en sector publico,

o procurement/contratacion (deseable) y gestion de riesgos asociados a OSS.
Experiencia disefiando y facilitando talleres/capacitaciones para audiencias técnicas y no
técnicas.

C. Habilidades clave

Enfoque estratégico y orientacion a resultados.

Gestidn de proyectos/programas (planificacion, seguimiento, riesgos, reporting).

Comunicacion clara (redaccion y facilitacidn), capacidad de traducir conceptos técnicos a
audiencias no técnicas.

Capacidad de articulacion y construccidn de relaciones con stakeholders diversos.

Criterio técnico para evaluar madurez, sostenibilidad y adoptabilidad de soluciones OSS.

Insumos del empleador y contraparte

RIL proporcionard al consultor(a) la documentacion relevante del proyecto (marco légico, plan
operativo, lineamientos de implementacion y reporting), acceso a equipos técnicos del proyecto,
y apoyo para coordinar reuniones con actores del ecosistema.



7.

Presupuesto y modalidad de contratacion:

Monto total estimado: Competitivo seglin credenciales, experiencia y responsabilidades.
Modalidad: Contrato por producto bajo honorarios mensuales, contra entrega y aprobacién de
productos e informes periddicos.

Proceso de postulacion

Las personas interesadas deberan enviar los siguientes documentos en un Unico correo
electrénico a govtechconnect@redinnovacionlocal.org indicando en el asunto “Especialista OSS
GovTech Connect”:

¢ Carta de motivacion.
e Curriculum vitae actualizado.

¢ Listado de experiencias previas con su respectiva breve explicacidn, relacionadas con este
proyecto y que incluyan monitoreo de iniciativas multi-actor (gobiernos, startups, sociedad civil,
academia, comunidades técnicas) y trabajo regional/multipais.

e Copia firmada de los presentes Términos de Referencia incluyendo honorarios mensuales
minimos pretendidos en délares norteamericanos (USD).

Fecha limite de postulacion: hasta el viernes 27 de marzo de 2026 (inclusive). Solo las personas

preseleccionadas serdn contactadas para entrevistas.
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